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ACTA No. 798

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR COMITE PLAN
OPERATIVO INTERINSTITUCIONAL POI # 2 IE NORMAL SUPERIOR - PROGRAMA DE ARTICULACION
CON LA EDUCACION MEDIA - FICHAS 2711115, 2911067.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Pereira 23 deoctubrede | 99:00 am 11:30 am
2024
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL
Coordinacién IE Normal Superior RISARALDA / CENTRO DE COMERCIO Y
SERVICIOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Avances del proceso formativo de los aprendices de grado 10 - 11
2. Eventos ACME
3. Proceso de certificacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
- Revisar el avance de la formacién de los aprendices de la INSTITUCION EDUCATIVA
NORMAL SUPERIOR DEL TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS de grado
10— 11 en el presente Comité POI 2- Plan Operativo Interinstitucional con relacion a
las competencias especificas, transversales y basicas del técnico laboral.

- Socializar los eventos y salidas académicas proyectadas para los aprendices de grado
10 - 11.

- Cartas de retiro

- Socializar los documentos requeridos para el proceso de certificacion

DESARROLLO DE LA REUNION

La presente acta evidencia la segunda sesién del Comité Plan Operativo Interinstitucional No.
2 bajo los siguientes parametros:

Recordacion frente a la conformacion del Comité POI por:
v El/la Rector (a) de la Institucion educativa y/o Colegio o su delegado.
v/ Representacion de coordinador de la institucién Educativa
v' Representacion de Docentes de la Institucién Educativa: Representante
Area Técnica y Transversal de la Educacién Media (grado 10°- 11°)
v' Representacidn de instructores del SENA.
v' Representacidn por parte de los aprendices vinculados a los programas
de formacién SENA.
v' Representaciéon de otros actores vinculados al proceso tales como
Coordinadores SENA vy lideres del proceso de articulaciéon con la media en
cada centro.
v
REVISAR EL AVANCE DE LA FORMACION DE LOS APRENDICES DE GRADO 102. (TENIENDO EN
CUENTA COMITE ANTERIOR
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El avance de la formacién de los aprendices de grado 10 con relacion al cumplimiento de los
resultados de Aprendizaje (RA) aprobados y por competencias es el siguiente:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS QUE YA SE HAN ORIENTADO PARA
LA PRESENTE FECHA DEL ACTA Y POR ENDE EVALUADO EN SOFIA PLUS.

FICHA 2911067, GRADO 10

Competencia ya orientada Resultado de Aprendizaje Evaluados
Resultado de Aprendizaje de la | Identificar la dindmica organizacional del Senay el rol de
Induccién. la formacién profesional integral de acuerdo con su

proyecto de vida y el desarrollo profesional.
ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN | 01. Asistir la programacion del entrenamiento

ESTANDAR TECNICO-TACTICO deportivo segln estandares fisicos, técnicos y
tacticos.
NOMBRE JUICIO EVALUATIVO
ALLAN DAVID HINESTROZA RAMIREZ APROBADO
BRADLEY LOPEZ GARCIA APROBADO
DANIELA MOLINA ROMERO APROBADO
ERIK SANTIAGO JIMENEZ RAMOS APROBADO
ISABELLA BOTERO CASTRO APROBADO
JERONIMO CABEZAS CASTRO APROBADO
JUAN ANDRES TOVAR GONZALEZ APROBADO
JUAN CAMILO DUQUE CANO APROBADO
JUAN FELIPE CORDOBA DOMINGUEZ APROBADO
JUAN GUILLERMO LONDONO PARRA APROBADO
JUAN JOSE LOAIZA MARIN APROBADO
JUAN PABLO OSORIO FLOREZ APROBADO
JULIO CESAR DELGADO PIEDRAHITA APROBADO
KAREN DAYANNA CALVO MORENO APROBADO
LIZETH VALERIA GALLEGO
JARAMILLO APROBADO
MARIANA AGUIRRE GARCIA APROBADO
NATALY MARTINEZ TAMAYO APROBADO
SALOME BEDOYA GRANADA APROBADO
SALOME MARTINEZ ROJAS APROBADO
SAMUEL CORDOBA RENTERIA APROBADO
SANTIAGO RAMIREZ ZAPATA APROBADO
SARA ESTRADA TELLEZ APROBADO
SOFIA HERNANDEZ TORRES APROBADO
STIVEN HERRERA BEDOYA APROBADO
THOMAS ARLEY VILLEGAS PEREZ APROBADO
SAMUEL BECERRA APROBADO
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NOVEDADES ACADEMICAS Y/O ADMINISTRATIVAS COMO:
FICHA 2911067

LECTIVA
Iniciaron el resultado de aprendizaje denominado organizar la logistica requerida en la
ejecucién del plan de entrenamiento segun disciplina y caracteristicas deportivas.

Y en cuanto a novedades académicas son las siguientes:

Situacién de inasistencias reiteradas.

NOMBRE IDENTIFICACION

PRODUCTIVA
Se califico la Bitacoral1lyY 2

En cuanto a la parte de comportamiento, no se presentan problemas de indisciplina y en general se
evidencia una buena participacién en cada una de las actividades propuestas en cada sesion.

FICHA 2711177, GRADO 11
Competencia ya orientada Resultado de Aprendizaje Evaluados
ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN | IMPLEMENTAR MECANISMOS DE CONTROL Y
ESTANDAR TECNICO-TACTICO SEGUIMIENTO  SEGUN  ORIENTACIONES  DEL
ENTRENADOR Y HALLAZGOS DEL PROGRAMA
DEPORTIVO
Nombre Apellidos JUICIO
EVALUATIVO
BRAISON GEOVANNY FERNANDEZ BEDOYA
CAMILA ALEXANDRA GIRALDO QUICENO
EMANUEL ANGEL MARIN
ISABELLA RODRIGUEZ ACEVEDO
JEAN PIER CASTANEDA TOBON
JERONIMO QUICENO HURTADO
JHOAN ESTEBAN CARVAJAL ESQUIVEL
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JOSE MANUEL ARIAS MORCILLO
JUAN CAMILO OCAMPO VELOSA
JUAN DAVID VASQUEZ MELO
JUAN ESTEBAN BETANCUR ARANA
JUAN PABLO ARIAS CARDONA
JUAN SEBASTIAN GARCIA GAVIRIA
JULIA YICETH MACHADO RENTERIA
LAURA SOFIA QUINTERO VASQUEZ
LAURA VANESA FONSECA VILLA
LEIDY TATIANA RIASCOS URBINA
MANUELA HERRERA PATINO
MARIA JOSE OSORNO HERMANN
MARIA PAULA BAZA PEDROZO
MARJOLI ARIANNYS VARGAS GONZALEZ
MARTIN SIERRA CASTRILLON
MATEO ANGEL MARIN
MICHAEL ANDRES MARIN BECERRA
MIGUEL ANGEL MOSQUERA CARO
MIGUEL ANGEL MORALES CARDONA
ROGER SERNA MURILLO
SANTIAGO RODRIGUEZ RAMIREZ
SARA BORJA MESA
SARA VERGARA CORTES
SARA MANUELA OSPINA VASQUEZ
VALENTINA MUNOZ GALLEGO
VALENTINA GOMEZ ZULETA

PROPOSICIONES Y VARIOS:

1. Se propone socializar la oferta educativa de los programas de formacién a los grados
novenos.

2. CONTINUAR CON LA ARTICULACION EN EL 2025:
Se socializa que parte del alistamiento como requisito de continuar con el programa
de formacidn para el aio siguiente, es importante la entrega de un comunicado por la
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Secretaria de Educacién en el mes de agosto/septiembre segin los lineamientos del
Manual de Articulacién.

e Se recomienda hacer la sensibilizacidn a la comunidad de grado noveno desde
el mes de julio y agosto para familiarizarlos con el proceso de articulacion y
facilitandoles la toma de decisidn en la seleccidon del programa a articular.

e De igual forma dar aviso y recoger entre el mes de octubre y noviembre
documentacion de los estudiantes grado noveno para la respectiva
preinscripcion al técnico correspondiente, documentos como: Fotocopia del
registro civil de nacimiento del estudiante, fotocopia documento de
identidad del estudiante legible, fotocopia del documento de identidad del
acudiente legible. Estos documentos seran recolectados por la institucién y
seran recibidos por el instructor SENA.

Se sugiere que la Institucion Educativa realice un autodiagndstico sobre la infraestructura,
planta docente, equipos y conectividad, como parte de la pertinencia del programaenlalE,y
analice qué clase de egresado desea tener la institucidn, luego de esto se diligencia la carta
modelo de intencién que una propuesta enviada por la secretaria a través del SENA para
continuar articulado con el programa de formacién indicado.

Enviado estos dos documentos a la Secretaria de Educacion para su aprobacién y quien a su
vez remitira al Centro de Formacién para su continuidad.

3. Generalidades rectoria:
*NOTAS: Entregar las notas en formato Excel.

CONCLUSIONES

1. Se presenta los avances del proceso formativo de la ficha 2911067 de grado 10 —2711115
GRADO 11 entre el Centro Comercio y Servicios de acuerdo con los lineamientos
establecidos en el manual del programa de articulacion del SENA con la educacién Media
version 2.

2. Se revisan los avances de la formacién de los aprendices de grado 10 - 11

e Asistencia.

e Rendimiento académico.

e Actitudes y dificultades personales.

e Acciones y planes de mejoramiento.

e Proceso de certificaciéon

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

GOR-F-084 V02




SENA
N
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Préxima reunién del POI 3 Noviembre | Instructor SENA Ver firma de
2024 Institucién Asistencia

Educativa
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERVACIO FIRMA O
/ EMPRESA A N PARTICIPACIO
(SI/NO) N VIRTUAL
Coordinador Institucion Si No hay Ver firma de
Educativa Asistencia
Coordinadora Institucion Si No hay Ver firma de
educativa Asistencia
Instructores SENA SENA Si No hay Ver firma de
Asistencia

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
Asistencia firmada GOR-F-085 Vr02
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